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1. OBJECTIUS

Formacié juridica i la capacitacié professional en I' ambit del Dret Sindical (dret de llibertat sindical,
dret de representacio i participacio del treballadors, dret de negociacio col-lectiva i dret de conflicte
col-lectiu). També s'introdueix a I'estudiantat en el coneixement del Dret de la Seguretat Social i el
Dret Processal. Per assolir aquests objectius es realitzen les activitats docents seglients: classes
teoriques, classes practiques i conferéncies.

2. CONTINGUTS o METODOLOGIA

El programa contempla tres parts. En la primera part s'estudia el Dret Sindical (Llicons 1-4). En la
segona part, el Dret de la Seguretat Social (Llicons 5-6). En la tercera part, I'administracié laboral i
de la Seguretat Social i el Dret Processal (Llicons7-8).

3. PROGRAMA

I. Llibertat Sindical (Llicé 1).

II. Representacid i participacié (Lligo 2).

ITII1. Negociacid i convenis col-lectius (Llicé 3).

IV. Conflictes col-lectius (Lligo4).

V. Dret de la Seguretat Social. Antecedents , concepte, el sistema espanyol de la Seguretat Social
(Lligons 5i 6).

VI. Administracié Laboral i de la Seguretat Social. Organitzacié i competéncies (Lligd 7).

VII.Dret Processal Laboral. L'ordre jurisdiccional social a Espanya. Caracteristiques generals del
procés laboral (concepte, principis, parts, actes processals) (Llico 8).

4. MATERIALS DE L'ASSIGNATURA

Tant per les classes teoriques com per les practiques és obligada la consulta d'algun dels Manuals
recomanats, en la seva edicié actualitzat, aixi com disposar d'un repertori normatiu també
actualitzat, amb les normes de seguretat social, dret sindical i dret processal.

5. BIBLIOGRAFIA

Per a l'estudi del Dret Sindical: )

OJEDA AVILES, A.: Compendio de Derecho Sindical. Ed. Tecnos; PALOMEQUE LOPEZ, M.C.:
Derecho Sindical espafiol. Ed. Tecnos. SALA FRANCO, T. i ALBIOL MONTESINOS, I.: Derecho
Sindical. Ed. Tirant Lo Blanch.
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Per a I'estudi del Dret de la Seguretat Social. ) .

ALARCON CARACUEL, M.R. GARRIDO PEREZ, E;. LOPEZ LOPEZ, J.; MARTINEZ ABASCAL, A.V.;
PARDELL VEA, A.; PEREZ AMOROS, F.; ROJO TORRECILLA, E.: Dret del Treball i de la Seguretat
Social. Ed. Tecnos. .

BLASCO LAHOZ, J.F.; LOPEZ GANDIA,]J. I MONTPARLER CARRASCO, M.A.: Curso de Seguridad
Social. Régimen General i prestaciones contributivas. Tirant Lo Blanch.

Per a I'estudi del Dret Processal Laboral. . )

ALARCON CARACUEL, M.R. GARRIDO PEREZ, E.; LOPEZ LOPEZ, J.; MARTINEZ ABASCAL,A.V.;
PARDELL VEA, A.; PEREZ AMOROS, F.; ROJO TORRECILLA, E.: Dret del Treball i de la Seguretat
Social. Ed. Tecnos.

SALA FRANCO, T. i ALBIOL MONTESINQOS, I.: Derecho Procesal Laboral. Ed. Tirant Lo Blanch.

6. AVALUACIO

Es realitzara una prova d'avaluacié en la data indicada en el calendari d'examens.

La prova consistira en tres parts. La primera és la realitzacié d'un test (40' i 4 punts); La segona,
la realitzacié d'una prova escrita de caracter teoric consistent en 4 preguntes breus (1h i 4 punts).
La tercera, es la realitzacié d'un cas practic (1h i 2 punts).

En el moment de I'avaluacioé es tindra en compte la participacié de I'estudiant en les activitats que

s'hagin organitzat en I'assignatura aixi com l'assisténcia regular i participacié durant les classes
teoriques i practiques.
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